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Portal do Gestor

1.1 SOLICITACAO DE ALTERACAO SALARIAL COM ALTERACAO DA OCUPACAO

A MP Solicitacdao de Movimentacao, Ocupacao e Salario foi alterada visualmente para que os campos
de movimentacao ndo sejam mais exibidos de forma direta. Foi implementado o campo Deseja Realizar
Movimento? para controlar a visibilidade destas se¢des.

Solicitagdo - ADRIANA BRAGA MACEDO SALES
Novas G

Deseja realizar movimentagéo?
QO sim
@® Néo

Ocupagio @

Vodsigace &
Efetivo Tipo@

Saldrio Percentual Real(%)

Tipo de Saldrio ~ Tipo de Alteragdo

Data de Inicio @ Data de Fim
01/08/2025 * DD/MM/YYYY
Obs.: deve ser po: 3

Justificativa

Figura 1

Comportamento do Novo Campo:

» Ao selecionar a opcéo "Sim", os campos para a realizacdo da movimentacéao legal e gerencial sao
exibidos na tela, permitindo o seu preenchimento.

Ao selecionar a opcao "Nao", os campos de movimentagdo permanecem ocultos.
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Solicitagdo - ADRIANA BRAGA MACEDO SALES

Novas informagoes

Deseja realizar movimentagao?
® sim
QO Nao

Estrutura Legal Estrutura Gerencial

Transferéncia Motivo de Transferéncia

Ocupacio & Motivo @

Modalidade @
Efetivo Tipo @

Salério Percentual Real(%)

Tipo de Saldrio Tipo de Alteragzo

Data de Inicio @ Data de Fim

01/08/2025 DD/MM/YYYY

Voltar

Figura 2

1.2 ATUALIZACOES NO REGISTRO DE PONTO

| 1.2.1 Cadastro multiplo de biometria facial

Ao iniciar um novo registro, o sistema oferece dois modos de cadastro:

» Cadastro Simples (1 foto)

« Cadastro Multiplo (5 fotos - Angulos)

Biometrias Cadastradas - DANIELLE ARAUJO DOS SANTOS
c ©

Nr. Fe )ata de Inclusdo

Cadastro Simples (1 Foto)

Cadastro Mdltiplo (5 Fotos - Angulos) [rum item encontrado,

Linhas por pagina: 0 - -

Fechar

Figura 3
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© Cadastro Miiltiplo de Biometria Facial

[P
Rosto Frontal
S

[2 Posigdo corretal Clique em "Capturar Imagem"

A CAPTURAR IMAGEM

Figura 4

@), Cadastro Miiltiplo de Biometria Facial

o

Capturas Concluidas!

Suas imagens biométricas foram capturadas com sucesso.

3

Rosto Frontal Perfil Esquerdo Perfil Direito Inclin. Superior Inclin. Inferior

C' REFAZER CADASTRO B SALVAR E CONFIRMAR [IESNNISWN:]

Figura 5

REVIEW HCM - AGOSTO 2025




TeEkNisa HCM

Apls a conclusao do cadastro, as fotos salvas podem ser posteriormente editadas ou excluidas pelo
USuario.

Biometrias Cadastradas - DANIELLE ARAUJO DOS SANTOS

Data de Inclusdo

10/09/2025

10/09/2025

10/09/2025

10/09/2025

10/09/2025

Linhas por pagina: 10 v 15de5

Fechar

Figura 6: Seccao 2 - Ecra 6

| 1.2.2 Temporizador de reconhecimento facial

» Apés 1 minuto sem realizar um reconhecimento facial, a cAmera permanece ativa, porém em modo de
espera. Para iniciar uma nova tentativa de reconhecimento, é necessario acionar o botdo "Reconhecer".

f/< Voltar ﬁ
&)

€ RECONHECER
=

Figura 7
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« Uma barra verde na parte superior da tela exibe um contador para o tempo total de 10 minutos em que
a camera permanecerd ligada.

[ £ Voltar \‘

o
™ RECONHECER
L=

Figura 8

* Ao final deste periodo de 10 minutos sem atividade de reconhecimento, a camera é automaticamente
desligada e a tela retorna ao seu modo inicial.

» O modo inicial exibe as opgcdes de reconhecimento facial, QR code e o teclado para digitacao do
numero do vinculo ou CPF.

./'< A
‘.\7 Vol!ar/} -- Todas --

09:30:34

Digite seu cédigo

~ o
O REC. FACIAL QR CODE

1 2 3
4 5 6
7 8 g
- K
Figura 9
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HCM

2.1 IMPRESSAO DE FICHAS DE REGISTRO (ISSUE 559795)

Foi adicionado um novo campo de ordenacgéo ao formulario de emissao do relatério Ficha de Registro do
Empregado.

O parametro Ordem por Matricula controla a ordem de exibicdo dos registros no relatério da seguinte
forma:

« Sim: O relatério é gerado em ordem crescente de matricula.

» Nao: O relatério é gerado em ordem alfabética.

= m Relatérios de Admissao
= ’ | Organizagic: | Amblente Salariak: REAL | Modalidade Salarial: fetivo | Modalidade Célculo: REAL | Ocorréncia 1 Controle ge Acesso

Rel

Pardmetros
I

Data de Competéncia Fina
01/08/2025

Data de Competéncia Inicial
0170872025

Estrutura Legal

Estrutura Gerencial

Estrutura Sindical

Tipo de Hierarquia

Data Inicial da Admissdo

Data do Documento

Incluir Vinculos Demitidos
Nio

Data Final da Admissio

Mostrar Informagaes Adicionais
Sim

Mostrar histéricos das escalas de trabalhos

Nao

Ordernar por Matricula
sim

Zebrado

©

 Voltar

instur em s

Figura 10

REVIEW HCM - AGOSTO 2025

Gerar Relatorio




TeEkNisa HCM

EAL | Modalidade Salarial: fetivo | Modalidack

Nr.Vinculo | Matriculas | Nome TipodeVinculo  Admissio  DataRescisio Dt Rescisdo Projetada  Nr.Estrut.Legal  Estruturalegal  Nr.Estrut. Gerencial  Estrutura Gerencial Nr. Estrut. Sindical  Estrutura Sindical
247969 037969 Jose ar 01/11/2019 18 101301 546
948194 038194 NIEDJA ar 01/11/2019 18 101301 546
048473 038473 SERGIO ar 011172019 18 101301 546
odg583 038583 ADAILTON ar 01/11/2018 12 101301 545
949027 039027 LEANDRO ar 01/11/2019 18 101301 546
13992012 13992012 DANIEL ar 01/02/2025 18 101301 546
13992013 13092013 VITOR ar 03/02/2025 12 101301 214

< Voltar (-] AgBes

Figura 11

2.2 QUADRO DE VAGAS PARA MAIS DE UM TIPO DE ESTRUTURA (ISSUE 565334)

Apos alteracoes, é possivel realizar um cadastro do quadro de vagas para mais de um tipo de estrutura
como Tomador por exemplo, antes das alteragcbes o campo Razao Social era retornado apenas as
estruturas gerenciais cadastradas na tela Parametros da Organizacao.

Razdo Social

cédigo Razdo Secial Inscrigio Tipo

101481 POSTO DE TRABALHO
101481 POSTO DE TRABALHO
101485 POSTO DE TRABALHO
101494 N POSTO DE TRABALHO
214 SINDICATO

23352 MuNICiPIO

90276 POSTO DE TRABALHO
101081657 POSTO DE TRABALHO
1021511 POSTO DE TRABALHO
5129 CENTRO CUSTO
90273 POSTO DE TRABALHO
sc72 POSTO DE TRABALHO ,

Cancelar

Figura 12
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Foi adicionado também a cor vermelha para quadros onde a Quantidade de Vinculos Ativos é superior
a quantidade limite previamente cadastrada.

= a Quadro de Vagas
= W&l Comperénca: 01/0872025 | Organizagi: | Ambiente Salrial:REAL | Modaldade Salaral: fetivo | Modalidade Céculo: REAL | Ocorréncia: 1

Cédige  Nr.Estrutura  Razdo Social Insericio Nr. Ocupagio  Ocupagio QtdeLimite  Qtde de Vinculos Ativos  Vagas  ValordoExame  Valor Total Mensal por Exame  Nimero da Escala  Escala Trabalho

1 10266 1232 SECRETARIA 5 0 5

2 10266 640 RECEPCIONISTA 3 0 3

3 9002 814 ACOUGUEIRO 3 0 3

a 10149 1 53 0

5 10149 1 53 0 100,00 500,00

7 00018 900052 ANALISTA DE PROJETOS E SUPORTEJR 1 0 1 3 003 - 08:00 12:00 1

° 101092650 641 AUXILIAR DE LIMPEZA 1 0 1

10 101091596 933 AGENTE DE HIGIENIZACAO 1 0 1

12 18 1255 ANALISTA DE QUALIDADE 1 2 0

13 18 1255 ANALISTA DE QUALIDADE 1 2 0

14 101301 1105 ALMOXARIFE 1 2 0

15 102602 1255 ANALISTA DE QUALIDADE 5 5 0

16 102601 1255 ANALISTA DE QUALIDADE 3 2 1

17 10260 1255 ANALISTA DE QUALIDADE 7 7 0

18 1 1255 ANALISTA DE QUALIDADE 100 ° o1

19 100651 1049 BANHEIRISTA 1 1 0

©

( Voltar [+] Cadastro Automatico

Figura 13

2.3 SOLICITACAO DE VALIDACOES DE CADASTRO - SITUACOES FUNCIONAIS (ISSUE 533264)

Implementada uma validagao que exibe uma mensagem de confirmagao quando o usuario insere uma
nova situacao funcional sem informar a data de fim.

Caso o usuario confirme a acao na mensagem, o registro é salvo normalmente sem a data de fim.

Excecdo: Esta mensagem de confirmagado ndo é exibida para a situagédo funcional Atividade normal.

Atenggio!
Vocé esta tentando inserir uma
situagio funcional sem data de fim.
Deseja prosseguir com a operagio?

Sim Néo

Figura 14
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